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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Благотворительный фонд социальной поддержки населения «Кристалл» (далее 
по тексту Фонд), является не имеющей членства некоммерческой организацией, 
учрежденной гражданами на основе добровольных имущественных взносов и 
преследующей благотворительные, социальные и иные общественно-полезные цели.

1.2. Полное наименование Фонда на русском языке: Благотворительный фонд 
социальной поддержки населения «Кристалл». Сокращенное наименование Фонда на 
русском языке: БФ СПН «Кристалл».

1.3. Учредителями Фонда являются полностью дееспособные граждане Российской 
Федерации.

1.4. Фонд имеет печать с полным наименованием на русском языке и указанием на 
его место нахождения.

1.5. Фонд вправе иметь штампы, печати, бланки со своим наименованием на 
русском языке.

1.6. Фонд создается без ограничения срока деятельности.
1.7. Место нахождение Фонда: Республика Хакасия, город Абакан.
1.8. Фонд имеет свою эмблему, которая представляет собой сочетание двух 

основных элементов: графического (изображение кристалла на оригинальной 
геометрической фигуре) и текстового (название).

Графический элемент - представлен в виде круга, который имеет цветовое деление 
в виде стилизованных граней кристалла. Круг огибает окружность зеленого цвета. В 
верхней части круга расположен изобразительный элемент самого кристалла, который 
показан таким образом, что видны три его грани. Центральная грань видна целиком, к 
ней примыкают две другие грани. Графический элемент круга и кристалла имеют игру 
цветов на кристалле, именно для этого используется большое количество оттенков 
зеленого цвета, от самого светлого до самого насыщенного, а также применяется белый 
цвет. Изображение кристалла также имеет белую окантовку, которая при визуальном 
восприятии предает объемность изображению кристалла.

Изображение кристалла расположено выше по отношению к тексту, при этом по 
высоте кристалл занимает треть всего размера эмблемы, аналогично и по ширине.

Тестовая часть состоит из трех строк: верхняя строка с исполнением слова 
«КРИСТАЛЛ» выполнена в стандартном шрифтовом исполнении заглавными буквами 
кириллического алфавита. Цвет словесного элемента - белый. Данный словесный 
элемент имеет визуальное доминирование перед иными словесными элементами. Размер 
и светлое цветовое исполнение ориентирован на то, чтобы привлекать особое внимание к 
данному словесному элементу.

Под словесным элементом «КРИСТАЛЛ» расположен изобразительный элемент в 
виде прямой горизонтальной линии белого цвета, что акцентирует внимание на слове 
«КРИСТАЛЛ» и разделяет восприятие данного словесного элемента от нижеуказанного.

Надпись «БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА 
НАСЕЛЕНИЯ» располагается в самом низу эмблемы. По высоте эта строка в 3, 5 раза 
меньше, чем надпись с названием Фонда. Шрифтовое исполнение вышеуказанного 
словесного элемента стандартное, максимально легко читается, не привлекает к себе 
лишнего внимание. Словесный элемент выполнен вытянутыми в высоту буквами и имеет 
минимальный меж буквенный интервал, что позволяет максимально «комфортно» 
воспринимать обозначение и не делить его семантического восприятие при написании в 
две строки. Словесный элемент выполнен буквами кириллического алфавита в белом 
цвете.
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2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

Предметом деятельности Фонда является достижение целей, 
■К-Г смотренных настоящим Уставом, путем осуществления благотворительной 
□в";тьности в интересах общества в целом или отдельных категорий лиц, 
■р кивающих в Российской Федерации, в том числе на территории Республики Хакасия.

2.2. Цели деятельности:
• социальная защита и поддержка граждан, в том числе ветеранов Великой 

je —- гственной Войны 1941-1945 годов, ветеранов боевых действий, ветеранов военной 
сг - лиц, имеющих звание «Ветеран Труда», «Ветеран труда Республики Хакасия», и 
же: чгиравненных к лицам, имеющим звание «Ветеран труда Республики Хакасия», 
■ : .дов. в том числе детей-инвалидов, реабилитированных лиц и лиц, признанных 
ю. ~ щавшими от политических репрессий, пенсионеров, включая улучшение 
а . : ? дльного положения малообеспеченных граждан, которые в силу своих физических 

интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно 
jer's-: завывать свои права и законные интересы, а также деятельность по сохранению и 
л:« гашению национальной культуры хакасского народа;

• содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а 
пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического 

ct стс -.ния граждан;
• содействие укреплению престижа и роли семьи в обществе;
• содействие добровольческой (волонтерской) деятельности.
2.3. Фонд осуществляет следующие виды деятельности:
• оказание помощи лицам с низким уровнем дохода (малообеспеченным), 

i - дающимся в уходе, опеке, питании, бытовом содержании;
• разработка и реализация благотворительных, социальных и иных программ в 

. д-етствии с законодательством;
• предоставление социальных услуг в сфере содействия в организации 

естественного питания для нуждающихся граждан;
• разработка и реализация мероприятий, направленных на содействие социальной, 

s актуальной, физической и психологической реабилитации граждан, попавших в 
— сную жизненную ситуацию, в том числе несовершеннолетним гражданам, людям 
: < .'.эго возраста и инвалидам;

• разработка и реализация мероприятий, направленных на развитие 
: ' т зольческого движения;

• взаимодействие с органами государственной власти Российской Федерации, 
: г. г: .блики Хакасия, с органами местного самоуправления, с юридическими и 
о : ческими лицами, в целях наиболее эффективного решения целей, направленных на 
г -шение социальной защиты нуждающихся граждан;

• организация сотрудничества и обмена опытом с заинтересованными лицами, 
*_ делающими цели Фонда;

• социальная защита и поддержка ветеранов Великой Отечественной Войны 1941- 
--? годов, ветеранов боевых действий, ветеранов военной службы, лиц, имеющих 

-де Ветеран Труда», «Ветеран труда Республики Хакасия», и лиц, приравненных к 
имеющим звание «Ветеран труда Республики Хакасия», инвалидов, в том числе 

гей-инвалидов, реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от 
7 лгических репрессий, пенсионеров, а также деятельность по сохранению и 

'• гащению национальной культуры хакасского народа.

3. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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ФОНДА

3.1. Фонд вправе осуществлять благотворительную деятельность, направленную на 
достижение целей, ради которых он создан.

3.2. Фонд не вправе расходовать свои средства и использовать свое имущество для 
поддержки политических партий, движений, групп и кампаний.

3.3. Источниками формирования имущества Фонда могут являться:
• единовременные поступления от учредителей;
• добровольные имущественные взносы и пожертвования;
• благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими 
лицами в денежной или натуральной форме;

• труд добровольцев;
• иные не запрещенные законом источники.
3.4. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности или на 

ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 
Российской Федерации, уставу, пожеланиям благотворителя.

3.5. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно­
управленческого персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых этой 
организацией за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату 
труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ.

3.6. В случае, если благотворителем или благотворительной программой не 
установлено иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в 
денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели в течение года с 
момента получения Фондом этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в 
натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение одного года с 
момента их получения, если иное не установлено благотворителем или 
благотворительной программой.

3.7. Благотворительной программой является комплекс мероприятий, 
утвержденных общим собранием учредителей Фонда и направленных на решение 
конкретных задач, соответствующих уставным целям фонда. На финансирование 
благотворительных программ (включая расходы на их материально-техническое, 
организационное и иное обеспечение, на оплату труда лиц, участвующих в реализации 
благотворительных программ, и другие расходы, связанные с реализацией 
благотворительных программ), должно быть использовано не менее 80 процентов 
поступивших за финансовый год доходов от внереализационных операций, поступлений 
от учрежденных Фондом хозяйственных обществ и доходов от разрешенной законом 
предпринимательской деятельности. При реализации долгосрочных благотворительных 
программ поступившие средства используются в сроки, установленные этими 
программами.

4. КОНТРОЛЬ ЗА ОСУЩЕСТВЛЕНИЕМ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

4.1. Фонд ведет бухгалтерский учет и отчетность, в том числе статистическую, в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.2. Фонд обеспечивает открытый доступ, включая доступ средств массовой 
информации, к своим ежегодным отчетам.

4.3. Средства, затраченные на публикацию ежегодного отчета и информации о 
деятельности Фонда, засчитываются в качестве расходов на благотворительные цели.

4.4. Сведения о размерах и структуре доходов Фонда, а также сведения о размерах 
его имущества, его расходах, численности работников, об оплате их труда и о
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привлечении добровольцев не могут составлять коммерческую тайну.

5. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ УЧРЕДИТЕЛЕЙ

5.1. Высшими коллегиальным органом управления Фонда является Общее 
собрание учредителей (далее по тексту - «Собрание»). В состав Собрания входят все 
действующие учредители Фонда.

5.2. Основной функцией Собрания, является обеспечение соблюдения Фондом 
целей, определенных настоящим Уставом.

Физические и/или юридические лица вправе войти в состав учредителей Фонда с 
согласия других учредителей. Решение принимается всеми учредителями Фонда 
единогласно. Учредители Фонда вправе выйти их состава учредителей в любое время без 
согласия остальных учредителей Фонда в порядке, предусмотренном действующим 
законодательством Российской Федерации.

5.3. Собрание правомочно принимать решения по всем вопросам деятельности 
Фонда. В исключительной компетенции Собрания находится решение следующих 
вопросов:

• внесение изменений и дополнений в настоящий Устав, утверждение Устава 
Фонда;

• определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 
формирования и использования его имущества;

• избрание Директора Фонда, Попечительского совета Фонда, руководителей 
филиалов и представительств Фонда и досрочное прекращение их полномочий;

• утверждение годовых отчетов, годовых планов, сметы, бюджета Фонда и годовой 
бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда;

• принятие решений о создании филиалов и открытие представительств Фонда;
• принятие решений о создании некоммерческих организаций, об участии в таких 

организациях;
• утверждение благотворительных программ;
• принятие решений о создании Фондом хозяйственных обществ;
• одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом;
• определение порядка приема в состав учредителей Фонда и исключения из 

состава его учредителей;
• утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда.
5.4. Заседание Собрания правомочно, если на указанном заседании присутствует 

более половины его членов. При отсутствии кворума заседание откладывается и 
Директором Фонда устанавливается следующая дата заседания, но не более чем через 30 
дней с даты, несостоявшегося заседания.

5.5. Решения заседания Собрания по вопросам, составляющим исключительную 
компетенцию Фонда, принимаются квалифицированным большинством в % от числа 
присутствующих на Собрании. Решение по остальным вопросам принимается 
большинством голосов его членов, присутствующих на заседании. Каждый член 
Собрания обладает правом одного голоса.

5.6. Заседания Собрания собираются Директором Фонда и проводятся по мере 
необходимости, но не реже одного раза в год. По письменному требованию любого члена 
Собрания Фонда в 15-дневный срок Директором Фонда должно быть созвано 
внеочередное заседание Собрания Фонда.

5.7. Решения Собрания фиксируются в протоколе заседания, подписываемом 
председателем и секретарем Собрания.
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5.8. Фонд не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Собрания за 
выполнения ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, 
непосредственно связанных с участием в работе Собрания.

6. ДИРЕКТОР

6.1. Директор Фонда является постоянно действующим единоличным 
исполнительным органом управления Фонда. Первоначально Директор Фонда 
избирается Учредителями Фонда. В дальнейшем Директор избирается Собранием Фонда. 
Директор избирается сроком на 10 лет. Срок пребывания на должности Директора может 
быть прерван в любое время, по решению Собрания с предварительным уведомлением 
Директора в соответствии с действующим законодательством.

6.2. Директор Фонда выполняет следующие функции:
• в рамках своей компетенции без доверенности действует от имени Фонда, 

представляет его в отношениях с любыми юридическими и физическими лицами, 
органами власти и управления в Российской федерации и за рубежом;

• председательствует на заседаниях Собрания;
• обеспечивает выполнение решений Собрания;
• принимает на работу и увольняет персонал Фонда в соответствии с действующим 

законодательством;
• распоряжается имуществом, в том числе и средствами Фонда, для материально- 

технического обеспечения уставной деятельности Фонда в рамках сметы и бюджета, 
утверждаемых Собранием;

• в рамках своей компетенции без доверенности заключает от имени Фонда 
договоры, выдает доверенности, открывает в банках расчетные и иные счета, хранит 
печать Фонда;

• выполняет другие функции, вытекающие из Устава Фонда, трудового договора.
6.3. В полномочия Директора Фонда входит оперативное решение всех вопросов 

деятельности Фонда, если они не отнесены к компетенции Собрания, в том числе:
• подготовка и представление на рассмотрение и утверждение Собранием годового, 

квартальных, ежемесячных отчетов о деятельности Фонда, и результатов хозяйственной 
деятельности с соответствующими разъяснениями и предложениями;

• определение структуры штата Фонда и утверждение положений о структурных 
(внутренних, не являющихся обособленными) подразделениях Фонда;

• определение численности и условий оплаты труда должностных лиц и персонала 
Фонда, его представительств и филиалов;

• утверждение правил внутреннего распорядка и штатного расписания Фонда;
• утверждение размера и порядка использования средств на содержание штата и 

обеспечение деятельности Фонда;
• другие в соответствии с настоящим Уставом и решениями Собрания.
6.4. Директор Фонда несет персональную ответственность за деятельность Фонда и 

подотчетен Собранию Фонда.
6.5. Директор Фонда обязан ежегодно отчитываться о своей деятельности перед 

Собранием Фонда. А также по требованию Собрания Фонда, информировать его о 
текущей деятельности.

6.6. Директор в своей компетенции принимает решения в форме приказов.

7. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА

7.1. Попечительский Совет является надзорным органом Фонда.
7.2. Попечительский Совет Фонда формируется Собранием в количестве не менее 3 

(Трех) человек, сроком на 5 (Пять) лет. Члены Попечительского совета осуществляют 
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.вою деятельность на общественных началах. В состав Попечительского совета могут 
зходить третьи лица.

7.3. Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в год по 
инициативе Директора Фонда или не менее половины членов Попечительского совета 
Ьонда.

7.4. К компетенции Попечительского совета Фонда относятся следующие вопросы:
• надзор за деятельностью Фонда;
• надзор за принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их 

исполнения;
• надзор за использованием средств Фонда;
• надзор за соответствием деятельности Фонда действующему законодательству 

РФ.
7.5. В рамках своей компетенции Попечительский совет вправе:
• знакомиться с документами Фонда;
• получать разъяснения от всех должностных лиц Фонда;
• заслушивать отчеты Директора о деятельности Фонда, выполнении 

'лаготворительных программ и проектов, целевом использовании имущества Фонда;
• предлагать для утверждения благотворительные программы.
7.6. Решение о созыве заседания Попечительского совета Фонда принимается 

Директором Фонда в течение 15 (рабочих) дней с момента поступления 
соответствующего письменного предложения.

7.7. Участники заседания Попечительского совета Фонда уведомляются о его 
проведении письменно с указанием повестки, а также места и времени проведения 
заседания не позднее, чем за 7 (календарных) дней до дня его проведения посредством 
.“.ОПТОВОЙ связи.

7.8. Попечительский совет фонда вправе принимать решения, если на его заседании 
".рисутствует более половины его членов. Решения принимаются голосованием его 
ленов, каждый из которых имеет один голос. Решения Попечительского совета Фонда 

принимаются простым большинством голосов его членов, участвующих в заседании.
7.9. Директор Фонда обеспечивает учет и хранение протоколов, а также 

документов, поступающих в адрес Попечительского совета Фонда.
7.10. При создании угрозы интересам Фонда, либо при выявлении злоупотреблений 

должностных исполнительных органов Фонда, Попечительский совет Фонда вправе 
-азначить внеплановую проверку и по ее результатам созвать внеочередное Собрание 
Фонда.

7.11. Решения Попечительского совета Фонда фиксируются в протоколе заседания, 
д записываемым Председателем и секретарем заседания Попечительского совета.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ. 
ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

8.1. Устав Фонда может быть изменен по решению Собрания Фонда.
8.2. Устав Фонда может быть изменен решением суда, принятым по заявлению 

зсганов Фонда или государственного органа, уполномоченного осуществлять надзор за 
де стельностью Фонда, в случае, если сохранение устава Фонда в неизменном виде влечет 
z .ледствия, которые невозможно было предвидеть при учреждении Фонда, а собрание 
Фонда не изменяет его устав.

8.3. Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, принятого 
з: заявлению заинтересованных лиц, в случае и в порядке, предусмотренными 
действующим законодательством РФ.

8.4. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 
требований кредиторов, направляется на уставные цели, указанные в настоящем уставе, 
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за исключением случаев, если законом предусмотрен возврат такого имущества 
учредителям Фонда.

9. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ФОНДА

9.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории 
Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской 
Федерации.

9.2. Создание Фондом филиалов и открытие представительств на территориях 
иностранных государств осуществляются в соответствии с законодательством этих 
государств, если иное не предусмотрено международными договорами Российской 
Федерации.

9.3. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 
имуществом создавшего их Фонда и действуют на основании утвержденных им 

положений. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном 
балансе и на балансе создавшего их Фонда.

9.4. Руководители филиалов и представительств назначаются Собранием Фонда и 
действуют на основании доверенности, выданной Директором Фонда.

9.5. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшего 
к Фонда. Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет 

.: здавший их Фонд.
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